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d e g r é

La conception Universelle des
Apprentissages (CUA2)

Apports théoriques, travail en binôme,
conception de séances, expérimentation
en classe, observation croisée, vidéo-
formation et mutualisation des
pratiques permettront aux 
participants de construire des 
outils directement transférables
 dans leur contexte
d’enseignement.
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P U B L I C  

F O R M A T E U R ( R I C E )

Dans le prolongement du module CUA 1, cette
formation permet de passer de la réflexion à
l’action en expérimentant concrètement la
Conception Universelle des Apprentissages. Les
participants élaborent, testent et analysent des
séances accessibles afin de renforcer l’inclusion
et la réussite de tous les élèves.

8 à 25 participants.

Enseignants du 1er et du 2nd degré
ayant suivi la formation CUA 1 et
souhaitant approfondir la mise en
œuvre d’une pédagogie universelle
dans leurs pratiques de classe.

M É T H O D E S  E T  O U T I L S

Sophie Godefroy, enseignante
spécialisée, responsable du pôle inclusif
ISFEC Marseille et formatrice école
inclusive.
 Ghislaine Lévy, enseignante
spécialisée, ERSEH et formatrice école
inclusive.

Tel : 04 91 99 40 83
formationcontinue.mars@institut-saintcassien.com

O B J E C T I F
Les participants apprendront à concevoir des
situations d’apprentissage accessibles, à anticiper
les obstacles rencontrés par les élèves et à intégrer
les principes de la CUA dans la planification,
l’évaluation et l’animation des séances.

C O N T E N U S
Le parcours aborde la planification inclusive,
l’identification des besoins partagés, l’élaboration
d’une séance accessible, les principes de
multimodalité, l’évaluation formatrice,
l’enseignement explicite, les outils de
mémorisation ainsi que l’analyse de pratiques à
partir de vidéos de séances expérimentées.

L I E U  :  ISFEC Marseille

D A T E
5 février 2027 et 7 avril 2027
Horaires : 9h30-12h30 / 13h30-16h30

D U R É E
2 journées – 12 heures


	Répondre au défi de l’école inclusive :  Niveau 1  De l’observation à l’identification de besoins des élèves, des clés pour la réussite de tous
	OBSERVER, COMPRENDRE ET AGIR POUR MIEUX ACCOMPAGNER CHAQUE ÉLÈVE DANS UNE ÉCOLE PLEINEMENT INCLUSIVE
	Au cœur des enjeux de l’école inclusive, cette formation propose aux enseignants de développer une démarche d’observation rigoureuse afin de mieux comprendre les besoins des élèves et construire des réponses pédagogiques adaptées favorisant la réussite de chacun.

	1er & 2d degré
	OBJECTIF
	CONTENUS
	MÉTHODES ET OUTILS
	PUBLIC
	LIEU :
	DATE
	DURÉE
	FORMATEUR(RICE)


	Répondre au défi de l’école inclusive : Niveau 2  De la différenciation À l’accessibilité pour la réussite de tous.
	CONSTRUIRE DES APPRENTISSAGES ACCESSIBLES POUR PERMETTRE À CHAQUE ÉLÈVE DE RÉUSSIR ET DE PROGRESSER
	Prolongement du niveau 1, cette formation accompagne les enseignants dans l’évolution de leurs pratiques vers une pédagogie plus accessible et inclusive. Elle vise à construire des situations d’apprentissage permettant à chaque élève de progresser tout en maintenant des exigences communes.

	1er & 2d degré
	OBJECTIF
	CONTENUS
	MÉTHODES ET OUTILS
	PUBLIC
	LIEU :
	DATE
	DURÉE
	FORMATEUR(RICE)


	Inhibition cognitive et apprentissage Rôle de la métacognition
	COMPRENDRE LES MÉCANISMES DU CERVEAU POUR DÉVELOPPER LA RÉFLEXION ET L’AUTONOMIE DES ÉLÈVES
	Issue des avancées récentes en sciences cognitives, cette formation propose de mieux comprendre les mécanismes qui sous-tendent les apprentissages. Elle met en lumière le rôle essentiel de l’inhibition cognitive et de la métacognition pour aider les élèves à dépasser certaines erreurs persistantes et à devenir acteurs de leurs apprentissages.

	1er degré
	OBJECTIF
	CONTENUS
	MÉTHODES ET OUTILS
	PUBLIC
	LIEU :
	DATE
	DURÉE
	FORMATEUR(RICE)


	Se connaître pour mieux enseigner : les CPS au cœur du 1er degré
	DÉVELOPPER LES COMPÉTENCES PSYCHOLOGIQUES ET L’EMPATHIE DANS SA CLASSE
	Cette formation invite les enseignants à mieux comprendre leur propre fonctionnement émotionnel afin de développer les compétences psychosociales de leurs élèves. En articulant connaissance de soi, empathie et posture professionnelle, elle propose des outils concrets pour favoriser le bien-être, la coopération et un climat de classe serein.

	1er degré
	OBJECTIF
	CONTENUS
	MÉTHODES ET OUTILS
	PUBLIC
	LIEU :
	DATE
	DURÉE
	FORMATEUR(RICE)





