DEVELOPPER UNE
ECOUTE
PROFESSIONNELLE

POUR ACCOMPAGNER Accueillir la parole d’'un éléeve demande une
LES ELEVES AVEC posture professionnelle adaptée, fondée sur
JUSTESSE ET I'écoute, la bienveillance et le discernement.
DISCERNEMENT Ce parcours permet de développer des
compétences relationnelles pour mieux
fer & 2’d comprendre les besoins des éléves, favoriser le
degré dialogue et renforcer la qualité de

'accompagnement éducatif.

OBJECTIF

Renforcer les compétences d'écoute et de
conduite d’entretien afin de recueillir la parole des
éleves avec justesse, gérer les situations sensibles et
agir dans le respect du cadre éducatif et
institutionnel.

CONTENUS

Les participants découvrent les principes de
I'écoute active, la conduite d’entretiens éducatifs,
la gestion des émotions et le recueil de la parole
individuelle ou collective. La formation aborde
également les situations complexes, les
responsabilités professionnelles et les procédures
liees a la protection de I'enfance.

FORMATEUR(RICE)

Daniéle Peralez, formatrice a I'lSFEC
Saint-Cassien depuis 2019, ancienne
enseighante et cheffe d’'établissement
du second degré. Spécialiste de la
communication non violente, de la
gestion des conflits, du climat scolaire
et de I'analyse de pratiques Institut Saint Cassien
professionnelles. fEnepmnatGcign
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