
L’Cette formation propose de repenser l’évaluation comme un levier de progression et non de
sanction. Elle explore des outils permettant de cibler une compétence à la fois, différencier les
niveaux de maîtrise et rédiger des appréciations constructives. L’objectif est d’accompagner
l’élève dans une meilleure compréhension de ses réussites et de ses défis. Les participants
repartiront avec des grilles et supports directement transposables dans leur pratique.

Public ciblé :
 1er et 2d degré, Enseignants, Chefs d’établissement.

Objectifs pédagogiques :
Clarifier les différents types et finalités d’évaluation.
Concevoir des évaluations ciblées et différenciées.
Rédiger des appréciations précises, mobilisatrices et compréhensibles.
Respecter le cadre institutionnel tout en valorisant les progrès de l’élève.

Contenu résumé :
Analyse des pratiques d’évaluation existantes.
Principes et enjeux de l’évaluation bienveillante et différenciée.
Ateliers de conception d’évaluations et de grilles de relecture.
Réécriture d’appréciations et construction d’outils transposables.
Intégration de la dimension relation avec les familles.

Formateur :
Eric Penso – IEN 1er degré, Marie-Pierre Grange – Institut Saint Cassien.

📅 Dates : Mardi 25 novembre 2025 (1er et 2nd degré ensemble).
Jeudi 15 janvier 2026 (groupes séparés)

🕒 Durée : 2 jours présentiel (12 h) 
🕤 Horaires : 9h30 – 12h30 / 13h30 – 16h30

📬 Inscription et renseignements : Julie Elmassian
 📞 Tel : 04 91 99 40 83
 📧 formationcontinue.mars@institut-saintcassien.com / www.institut-saintcassien.com

Repenser l’évaluation et les appréciations au
service de l’élève
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