
Comment rendre l’évaluation utile, juste et compréhensible pour les élèves ? Cette formation propose de
faire évoluer les pratiques évaluatives vers plus de clarté, d’équité et de bienveillance, en intégrant
l’évaluation par compétences, l’auto-évaluation et l’évaluation entre pairs.

Public concerné :
Enseignants du 2d degré – toutes disciplines

Objectifs pédagogiques :
Comprendre les piliers de l’évaluation positive et par compétences
Identifier les processus cognitifs liés à l’évaluation et à la réussite
Construire des grilles et outils d’évaluation adaptés, bienveillants et efficaces
Redonner à l’erreur un rôle d’apprentissage
Favoriser le dialogue avec l’élève autour de ses progrès

Contenu de la formation :
Matin : évaluer par compétences, rôle de l’erreur, gestes évaluatifs, cognition et attention
Après-midi : pratiques d’évaluation, auto-évaluation, évaluation entre pairs, formulation des critères,
exploitation des interfaces numériques (EcoleDirecte, Pronote…)
Feuille de route individuelle complétée tout au long de la journée

Formatrice :
Marie-Pierre CERVONI – formatrice ISFEC Saint Cassien

📍 Lieu : ISFEC Saint Cassien, Marseille
📅 Date : Vendredi 21 novembre 2025 (sous réserve de modifications)
🕤 Horaires : 9h30 – 12h30 / 13h30 – 16h30
🕒 Durée : 1 jour (6 heures)

📬 Inscription et renseignements : Julie Elmassian
 📞 Tel : 04 91 99 40 83
 📧 formationcontinue.mars@institut-saintcassien.com
       www.institut-saintcassien.com

Vers une évaluation positive  au service des
apprentissages
L’evaluation, outil de soutien des élèves dans leurs apprentissages
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